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ABSTRAK 
 

Elok Sayekti¹, Eky Madyaning Nastiti2, Emi Eliya Astutik3. 2024. HUBUNGAN MASA KERJA, 

PENGETAHUAN, SIKAP DENGAN PENERAPAN KESELAMATAN DAN 

KESEHATAN KERJA (K3) PADA PERAWAT DI RAWAT INAP RSD KALISAT. 

Skripsi. Program Studi Ilmu Keperawatan Universitas dr. Soebandi Jember. 

 

 

Latar belakang : Di era globalisasi ini keselamatan dan kesehatan kerja (K3) rumah sakit adalah 

hal yang sangat penting untuk dilakukan di lingkungan kerja terutama di rawat inap rumah sakit. 

Penerapan K3 yang efektif dipengaruhi oleh masa kerja, pengetahuan, dan sikap perawat. Tujuan : 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara masa kerja dengan penerapan K3, 

hubungan antara pengetahuan dengan penerapan K3, serta hubungan antara sikap dengan penerapan 

K3 pada perawat di rawat inap RSD Kalisat. Metode : Metode dalam penelitian ini adalah penelitian 

kuantitatif dengan desain kolerasi yang menggunakan pendekatan cross sectional. Jumlah populasi 

dan sampel sebanyak 32 perawat di rawat inap di RSD Kalisat, dengan metode sampling total 

sampling. Analisis bivariat menggunakan uji spearman rho. Hasil : Hasil uji analisis statistik 

menunjukkan bahwa terdapat hubungan yang signifikan antara masa kerja dengan penerapan K3 

dengan koefisien korelasi 0,418 dan p-value 0,017. Terdapat hubungan yang signifikan antara 

pengetahuan dengan penerapan K3 dengan koefisien korelasi 0,447 dan p-value 0,010. Terdapat 

hubungan yang signifikan antara sikap dengan penerapan K3 dengan koefisien korelasi 0,745 dan 

p-value 0,000. Kesimpulan Penelitian ini menemukan bahwa terdapat  hubungan keeratan yang 

signifikan antara masa kerja, pengetahuan, dan sikap dengan penerapan K3 pada perawat di rawat 

inap RSD Kalisat. Diskusi : Pentingnya masa kerja, pengetahuan, dan sikap positif dalam penerapan 

K3 yang efektif dapat menjadi dasar bagi manajemen rumah sakit sehingga dapat meningkatkan 

keselamatan dan kesehatan kerja pada perawat. 
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ABSTRACT  

 

 
Elok Sayekti¹, Eky Madyaning Nastiti2, Emi Eliya Astutik3. 2024. THE RELATIONSHIP OF WORKING 

PERIOD, KNOWLEDGE, ATTITUDES WITH THE IMPLEMENTATION OF 

OCCUPATIONAL SAFETY AND HEALTH (K3) IN NURSES AT THE INPATITION OF 

KALISAT RSD. Thesis. Dr. University Nursing Science Study Program. Soebandi Jember. 

 

Background: In this era of globalization, occupational safety and health (K3) in hospitals is a very 

important thing to do in the work environment, especially in hospital inpatient settings. Effective 

implementation of K3 is influenced by the length of service, knowledge and attitudes of nurses. 

Objective: This study aims to determine the relationship between length of service and the 

application of K3, the relationship between knowledge and the application of K3, and the 

relationship between attitudes and the application of K3 among nurses at Kalisat RSD inpatients. 

Method: The method in this research is quantitative research with a correlation design using a cross 

sectional approach. The total population and sample were 32 inpatient nurses at RSD Kalisat, using 

the total sampling method. Bivariate analysis used the Spearman rho test. Results: The results of the 

statistical analysis test show that there is a significant relationship between length of service and the 

implementation of K3 with a correlation coefficient of 0.418 and a p-value of 0.017. There is a significant 

relationship between knowledge and the application of K3 with a correlation coefficient of 0.447 and a p-value 

of 0.010. There is a significant relationship between attitude and K3 implementation with a correlation 

coefficient of 0.745 and a p-value of 0.000.  Conclusion: This research found that there was a significant 

relationship between length of service, knowledge and attitudes and the implementation of K3 

among nurses at Kalisat RSD inpatients .Discussion: The importance of years of service, knowledge 

and a positive attitude in implementing effective K3 can be the basis for hospital management so 

that it can improve occupational safety and health for nurses. 
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